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[bookmark: _GoBack]Modello B – scheda di auto-attribuzione dei punteggi

Avviso Pubblico per la selezione, tramite procedura valutativa, 
dei componenti per i Comitati Tecnici del GAL Terre di Aci S.c.a.r.l – 
Profilo professionale _________________
Candidato __________________________

SCHEDA DI AUTOATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI
(MAX 100 PUNTI)

	
N
	Criterio e/o Punteggio
	
Descrizione motivazione/esperienza
	Punt. 
Auto- attribuito
	Punti Max.

	1
	Voto di laurea:  
fino a 85 (punti  0);
da 86 a  100  (punti  5); 
da 101  a  105 (punti 10) 
da 106 a 110 (punti  15);
110/lode (punti 20)
	
	
	20

	2
	Titoli    post  lauream    pertinenti all’oggetto  dell’incarico  
(dottorato  di ricerca , master, scuola di specializzazione, assegno di ricerca, corsi  di perfezionamento  (almeno  di  500/h)
3 punti per ogni titolo
per  un  MAX  di  6 punti
	
	
	6

	3
	Altri corsi di formazione non inferiori a 30 ore desumibili dal CV e coerenti con le tematiche inerenti il profilo per cui ci si candida
MAX 4 punti:
1 punto per corso
	 
	
	4

	4
	Iscrizione da almeno 10 anni ad albo professionale in tematiche attinenti il profilo prescelto 
(punti 5)
Iscrizione ad albi di specialisti in materia attinente il profilo per cui ci si candida, tenuti da organismi pubblici di carattere regionale e/o nazionale (Dipartimenti regionali, Agenzie regionali, Ministeri)  
(5 punti)*

	 
	
	10

	5
	Esperienza maturata  nel settore attinente il profilo professionale per il quale si partecipa – 
MAX 20  punti: 
2 punti per ogni anno di  attività  dimostrata oltre i primi cinque anni, che costituiscono requisito di partecipazione.  
Le frazioni di anno pari o superiori a mesi 6 saranno considerate punti 1.
	 
	
	20

	6
	Esperienza in ambito FESR/FEASR con particolare riferimento all’approccio LEADER dimostrata mediante attività di progettazione e/o gestione e/o attuazione di progetti e/o programmi cofinanziati con i suddetti fondi 
MAX 20 punti:
2 punti per ogni anno di  attività  dimostrata. 
Le frazioni di anno pari o superiori a mesi 6 saranno considerate  punti 1
4 punti/anno oppure 2 per frazioni superiori a mesi 6, in caso di approccio LEADER
1 punto per ogni progetto realizzato (per un massimo di punti  10)
	
	
	20

	7
	Esperienza professionale specifica 
	Incarico/collaborazione con centri di ricerca, Università, Ispettorati agrari, dipartimenti regionali del turismo; Enti bilaterali; Consulte in ambito di associazioni professionali; Comitati tecnici regionali ecc.. 
MAX punti 20
Punti 2 per ogni incarico o anno di attività.
	
	20


	Totale punteggio auto-attribuito


Il candidato potrà auto-attribuirsi i punti una volta sola per singola esperienza maturata e salvo che non sia valutata nell'ambito degli altri criteri.
Non concorrono all’attribuzione del punteggio le esperienze valevoli alla dimostrazione dell’esperienza quinquennale costituente requisito specifico.

Luogo e data di sottoscrizione 
________________, ____________

Firma per esteso e leggibile

__________________________________
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