


AVVISO PUBBLICO
Selezione di N. 1 Responsabile del Monitoraggio e della Valutazione del GAL TERRE DI ACI



ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE [endnoteRef:1] [1:  	A pena di esclusione, la presente domanda, redatta su carta semplice in lingua italiana, deve essere: 
debitamente compilata, fornendo i dati e le informazioni ivi richiesti;
sottoscritta dal/dalla candidato/a con firma autografa non autenticata, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;
presentata unitamente ad una copia fotostatica, leggibile e non autenticata, di un documento di identità del/della candidato/o (fronte e retro) in corso di validità, ai sensi dell’art. 38 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.] 




Spett.le
GAL Terre di Aci S.c.a r.l. 
Via Lancaster n. 13
95024 Acireale (CT)


Il/la sottoscritto/a 	
nato/a a ___________________ (___) il __________, C.F. 	______  
e residente a ________________________ (___) via ________________________________ n. ____ telefono ______________
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica di n.1 Responsabile del Monitoraggio e della Valutazione del GAL TERRE DI ACI, per lo svolgimento delle attività correlate all’attuazione del PAL di cui alla misura 19.2 e 19.4 del PSR Sicilia 2014/2020 
e precisamente:
1)	elaborazione ed implementazione di un piano di monitoraggio complessivo della strategia e del PAL;
2)	redazione di n. 2 rapporti di monitoraggio relativi agli impegni, alle spese e al livello di attuazione fisica e finanziaria degli interventi previsti dal PAL secondo i modi e i tempi dettata dalle Autorità di Gestione;
3)	gestione dell’intero processo Valutativo e di elaborazione dei report periodici (almeno uno intermedio e uno finale) che dovranno “guidare” la fase attuativa del PAL e quindi consentire eventuali ri-programmazioni e/o rielaborazioni delle Azioni e delle Sub-azioni pianificate.
Consapevole che ulteriori competenze potranno essere definite prima della formalizzazione dell’incarico.
A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 38, 39, 46, 47 e 76 del D.P.R. N.445 del 28 dicembre 2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

1. Di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o una condizione di cittadinanza come previsto dall’art 7 della Legge EU 97 del 06/08/2013 in materia di disposizioni per l’esecuzione delle obbligazioni derivanti dall’adesione dell’Italia all’Unione Europea;
2. Di avere età non superiore a 65 anni;
3. Di non aver riportato condanne penali con sentenze di condanna passate in giudicato né avere procedimenti penali in corso;
4. Di non essere stato escluso dall’elettorato attivo in Italia e/o negli stati di appartenenza o provenienza;
5. Di godere dei diritti civili e politici in Italia e/o negli stati di appartenenza o provenienza;
6. Di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
7. Di non essere stato:
a) destituito, decaduto o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare;
b) dichiarato decaduto da un pubblico impiego ai sensi dell’art. 127, lettera d) del D.P.R.10 Gennaio 1957, n.3 e successive modifiche ed integrazioni;
8. Di non avere di rapporti in corso di lavoro convenzionale con soggetti privati in contrasto o in conflitto con l’attività del presente avviso e, in caso contrario, la disponibilità ad interromperli al momento dell’accettazione dell’incarico;
9. Di non svolgere attività o incarico nell’ambito dell’attività di libero professionista in contrasto od in conflitto con l’attività del presente avviso e, in caso contrario, la disponibilità alla sua interruzione al momento dell’accettazione dell’incarico;
10. Di non avere contenziosi in essere con questo Ente;
11. Di possedere l’idoneità fisica all’impiego da ricoprire ed alle mansioni da svolgere (per gli appartenenti alle categorie di cui alla Legge 168 del 1999 dovrà essere accertata la capacita lavorativa e che il grado di invalidità non sia di pregiudizio alla salute o alla incolumità degli altri operatori o alla sicurezza degli impianti e dei luoghi di lavoro). E’ fatta salva la tutela dei portatori di handicap di cui alla Legge italiana 104 del 1992;
12. Di avere adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta.
Requisiti specifici di ammissibilità desumibili dal CV
· Di essere in possesso di Laurea di secondo livello (laurea specialistica/magistrale), o un diploma di laurea secondo l’ordinamento previgente alla riforma di cui al Decreto del Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica n. 509/1999, conseguito presso Università italiane, o titolo di studio equipollente per legge conseguito all’estero. Sono espressamente escluse le lauree triennali.

____________________________________________________________________________________________________________________
	Conseguito/a il ______________, con votazione di________/________,  e rilasciato/a da ____________________________________




· Di possedere le esperienze professionali richieste e i requisiti di ammissibilità previsti dall’art. 2 dell’Avviso di selezione, necessari per l’ammissione alla selezione, come attestati mediante proprio curriculum vitae et studiorum allegato alla presente domanda;
· Di accettare senza riserva, avendone presa conoscenza, tutte le disposizioni e condizioni indicate nell’avviso di selezione;
· Di essere a conoscenza che eventuali rettifiche o integrazioni riferite all’avviso di selezione saranno pubblicate sul sito web del GAL, all’indirizzo: http://www.galterrediaci.com;
· Di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e Regolamento Generale sulla Protezione Dati, Reg. UE n. 2016/679, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, per le sole finalità inerenti alla procedura di cui all’avviso di selezione;
· Di autorizzare il GAL Terre di ACI ai sensi del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii. e del Regolamento Generale sulla Protezione Dati, Reg. UE n. 2016/679, al trattamento dei propri dati personali, nonché alla divulgazione o comunicazione dei medesimi a terzi al fine di provvedere ad adempimenti di obblighi istituzionali, di legge o derivanti dal presente avviso di selezione;

· Che le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae et studiorum e in altra eventuale documentazione presentati in allegato alla presente domanda corrispondono a verità. 

ALLEGA

1) il proprio curriculum vitae et studiorum
2) copia fotostatica non autenticata del proprio documento di identità e/o passaporto in corso di validità
3) scheda di Autoattribuzione del punteggio (All.B)
4) Altro……...……………………………………………………………………………………………………………………………………...


________________________, lì ___________


Firma leggibile per esteso

                         ___________________________________
 















3/3
	



